Ulrich Weber (l.), Gesamtschullehrer a.D., sucht mit Luisa Kniimann einen neuen Ausbildungsplatz. Klaus Heuer koordiniert die Ausbildungspaten. Froro: ALEXANDRA ROTH

Paten helfen beim Start in den Beruf

Sie beraten und begleiten Jugendliche beim Weg in die Ausbildung.
Luisa und Ulrich Weber berichten iiber ihre Erfahrungen mit dem Projekt

Von Yvonne Szabo

Luisa sucht einen Ausbildungs-
platz. Kfz-Mechatronikerin méch-
te die junige Frau werden und es ist
nicht ganz einfach, eine geeignete
Lehrstelle zu finden. Doch bei
ihrer Suche ist die 17-J&hrige nicht
allein. Unterstiitzt wird sie vom
Ausbildungspaten Ulrich Weber.
Der ehemalige Gesamtschullehrer
ist Teil des Ausbildungspatenpro-
jektes, das die Velberter Freiwilli-
genagentur gemeinsam mit den
Wirtschaftsjunioren und der Kom-
petenzagentur vor etwa vier Jahren
aus der Taufe gehoben hat.

Was dieses Projekt von schuli-
schen Ausbildungsprojekten
unterscheidet, erkldrt Klaus Heuer,
Koordinator der Paten: ,Wir beglei-
ten die jungen Leute im letzten
Schuljahr, helfen bei der Ausbil-
dungsplatzsuche und begleiten
dann auchnoch das schwierige ers-
te Lehrjahr.” So war es auch bei
Luisa und Ulrich Weber. Gemein-
sam suchten sie fiir die Gesamt-
schiilerin einen Ausbildungsplatz
im Einzelhandel und wurden auch
fiindig. Nach rund zwei Monaten
merkte Luisa aber, dass weder der
Jobnoch der Betrieb zu ihr passten.
Gemeinsam mit ihrem Paten traf
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die 17-Jéhrige dann die Entschei-
dung, die Ausbildung zu beenden.
Nun suchen sie gemeinsam nach
einem neuen Platz. , Luisa interes-
siert sich sehr fiir Motorrdder und
repariert sie gern. Da lag das Be-
rufsfeld Kfz-Mechatroniker nahe®,
erkldrt Ulrich Weber. Und so klap-
pern die beiden zwischen den Jah-
ren sdmtliche Kfz-Werkstiitten in
Velbert und Umgebung ab.

Die Betriebe abkléppem

Mit dabei haben sie einen Flyer, auf
dem Luisa fiir sich wirbt. So ganz
einfach gestaltet sich die Suche
ndmlich nicht. ,Bei einer Firma hat
Luisa erfolgreich ein Praktikum ab-
solviert. Da scheitert es an den feh-
lenden Sanitdreinrichtungen fiir
Frauen“, berichtet Weber. In ande-
ren Werkstétten bilden die Inhaber
altersbedingt nicht mehr aus. Luisa
ist froh, dass sie damals das Paten-
angebot angenommen hat: ,Das
bringt wirklich etwas®, sagt sie und
freut sich iiber die Unterstiitzung.
Gemeinsam wurden die Bewer-
bungsunterlagen optimiert und
Einstellungstests und Auswahlge-
sprache vorbereitet.

JWir haben den Vorteil der 1:1
Betreuung. Da kann sich der Pate
intensiv kiimmern®, schildert Ko-
ordinator Klaus Heuer. Acht Paten
aus allen moglichen Berufszwei-
gen - vom Lehrer iiber den Inge-
nieur bis hin zur Erzieherin - ste-
hen momentan bereit, um sich um
die Jugendlichen zu kiimmern.
Wir haben zurzeit noch Kapaziti-
ten frei“, berichtet Heuer.

,»Wir begleiten die
jungen Leute vom
letzten Schuljahr
bis ins erste
Lehrjahr hinein.

Klaus Heuer, Koordinator

Im Friihjahr werden die Paten
wieder durch die Velberter Schulen
ziehen, um fiir ihr Projekt zu wer-
ben. Die Paten treffen sich iiberdies
zu einem regelméRigen Austausch
und besprechen dort etwaige
Schwierigkeiten. Auch neue Paten
sind herzlich willlkommen



